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CHU de Toulouse, Hospital O’Horan, UADY y ESTIA. (1 enero 2012 a 31
diciembre 2016).

Procesos de cambio organizacional en un hospital publico de Yucatan (1 enero 2012 a 31
diciembre 2016)

Proyecto de investigacion: Observatorio de RSC (2% etapa): Percepcion del
consumidor sobre la responsabilidad social corporativa. (Del 1 octubre 2013 al 30
septiembre 2014)

Proyecto de investigacion: Observatorio RSC (06 enero 2010 a 1 enero 2013)
Proyecto de vinculacion: Acreditacion del hospital O’Horan (Del 01 junio 2011 al
10 julio 2012)
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3.

Proyecto de investigacion: Calidad de vida laboral en personal de enfermeria. (1 de
octubre de 2016)

Hacia la determinacion de la competitividad de la PYME latinoamericana (Del 15
marzo 2011 al 30 junio 2013)

Relacion entre gestion del conocimiento, innovacion y competitividad empresarial
(Impacto de la innovacion y la gestion del conocimiento en los resultados de las
organizaciones) (Del 12 febrero 2010 al 30 abril 2013)




